
Melden Sie sich bei akuten Krankheitsanzeichen umgehend telefonisch bei Ihrer Personalabteilung und Ihrem 
Vorgesetzen, um das weitere Vorgehen abzustimmen. 

Umgang mit Krankheitsanzeichen

Ich habe... Ich bin akut krank, und habe....

einfachen Schnupfen/ 
eine laufende Nase/ 

Halskratzen/ leichten, 
gelegentlichen Hus-

ten/Räuspern 
(leichte Ausprägung) 

(Temperatur nach Fieber-
messen max. 37,9°C)

Verlust des 
Geruchs- und/oder 
Geschmackssinns 

(nicht in Kombination 
mit Schnupfen)

trockenen Husten 
und/oder 

Halsschmerzen 
(nicht durch 

bekannte chronische 
Erkrankungen wie 

z.B. Asthma)

Fieber (ab 38,0°C; 
bitte gut und 

ausreichend messen)
und/oder 

Muskel- und 
Gliederschmerzen

(Mindestens eines dieser o.g. Krankheitsanzeichen)

Benötigen Sie eine ärztliche Behandlung?
(Nehmen Sie telefonisch Kontakt mit Ihrem Hausarzt auf oder 

wählen Sie die Nummer des ärtzlichen Bereitschaftsdienstes 116 117)

Der Arzt entscheidet über einen 
Test auf das Coronavirus.

(Kein Erscheinen am Arbeitsplatz 
zwischen Test und Mitteilung 

des Ergebnisses)

kein Test angeordnet

negatives Testergebnis

positives Testergebnis

Ich bleibe für 
24 Stunden zur 
Beobachtung zu 

Hause.

nein

ja

ja

„Mir geht es wieder 
gut, alle Krankheits-
anzeichen sind voll-

ständig abgeklungen“ nein
ja

Sie müssen aufgrund des positiven 
Testergebnisses zu Hause bleiben. 

Bitte befolgen Sie die Anweisungen 
des zuständigen Gesundheitsamtes.

Beendigung der Isolierung

Sie können an Ihren Arbeitsplatz.
Bitte schätzen Sie Ihre Symptome zum Schutz von sich 
und Ihren Kollegen dennoch immer ganz besonders 

sorgfältig ein und folgend Sie der AHA Regel: Abstand, 
Hygiene, Alltagsmaske. 
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